
1° Traguardo RAV  

riduzione, nell'arco di 3 anni, del 5% dei trasferimenti in uscita. 

Si rappresenta una riduzione dei trasferimenti in uscita rispetto all’a.s. 2017-18: per le classi prime dall’8,61% 

al 5,70 % a.s. 2021-22, per le seconde dall’11,11 % al 5,70%; per le classi terze dal 9,72% al 5,20%; per la classi 

quarte dal 2,85 % al 2,60 %. Per le classi quinte si registra un innalzamento dall’0,85 al 1,90 %. Si evidenziano 

delle oscillazione durante gli anni della pandemia. 

 

 

 

 

 

 



Si rappresenta che la percentuale di studenti trasferiti in uscita, relativa all’a.s. 2021-22, per le classi prime e 

quarte è inferiore ai tutti i riferimenti (provinciali, regionali e nazionali); per le classi quinte è inferiore a quella 

provinciale e regionale ed in linea con quella nazionale; per le classi terze è in linea con quello provinciale. La 

percentuale di studenti trasferiti in uscita, per le classi seconde, è leggermente superiore a tutti i riferimenti, 

mentre per le classi terze è leggermente superiore al riferimento regionale e nazionale.  

 

Tecnico Tecnologico 

Situazione della scuola 
SAIS074005 

Classe 
I 

Classe 
II 

Classe 
III 

Classe 
IV 

Classe 
V 

N 13 13 11 6 4 

Percentuale 5,7% 5,7% 5,2% 2,6% 1,9% 

Riferimenti 

Provincia di SALERNO 7,5% 5,1% 5,3% 3,9% 6,5% 

CAMPANIA 7,6% 5,1% 4,6% 3,8% 3,6% 

Italia 6,1% 5,2% 4,4% 3,1% 1,9% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2° Traguardo RAV 

Migliorare il rapporto con le aziende di settore, allargare i contatti con nuove aziende idonee all'assunzione 

di nuovo personale qualificato. Incrementare del 4% il livello di corrispondenza tra diploma ed occupazione 

lavorativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La percentuale di studenti che svolge un lavoro coerente con il titolo di studio è aumentata dal 19,7 % dell’a.s. 

2017-2108 al 28,9 % dell’a.s. 2021-22, con un aumento significativo negli ultimi due anni (18,4 % vs 28,9 %), 

frutto della collaborazione con importanti realtà produttive nonché con enti ed associazioni del territorio. 

Coerenza tra 
diploma e lavoro 

dopo 2 anni 

Lavoro coerente 
col titolo di 

studio 

Professioni 
trasversali 

Lavoro non 
coerente col 

titolo di studio 

2017/18 19,7% 13,1% 67,2% 

2018/19 20,1% 12,2% 67,6% 

2019/20 18,4% 12,1% 69,5% 

2020/21 28,6% 9,9% 61,5% 

2021/22 28,9% 10,7% 60,4% 
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